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5-dniowe kompleksowe szkolenie dla Inspektorow
Ochrony Danych (edycja styczen-luty 2022)

Terminy szkolen

Data: 2022-01-21, 10:00 -16:00

Miejsce: szkolenie online

Prowadzacy: Tomasz Osiej, Michat Czarnecki, Arkadiusz Rzycki, Daniel Niwinski, Joanna Czarnecka
Koszt: 2100 zt + 23% VAT

Opis szkolenia

KURS IOD online to ponad 30 godzin merytorycznych wyktadéw, éwiczen i warsztatéw.
Termin:

START:

GODZ.

CENA: 2 100 zt netto

W ramach szkolenia kazdy uczestnik otrzymuije:

* zaéwiadczenie o ukonczeniu Kursu dla Inspektoréw Ochrony Danych;
certyfikat znajomosci przepisow RODO w zakresie wymaganym do petnienia funkcji Inspektora
Ochrony Danych ( po pozytywnym zdaniu egzaminu);
* bezptatny dostep do szkolenia w formie e-learningu na okres 1 miesigca -
[ ] . . 7 .
pakiet materiatéw szkoleniowych;
* wsparcie merytoryczne podczas szkolenia oraz mozliwo$¢ zadawania pytan przez 5 dni po jego zakorczeniu
* praséwke tj. przeglad artykutéw prasowych zwigzanych z ochrong danych osobowych - przesytang dwa

razy w tygodniu przez 1 miesigc-
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*Mozliwos¢ zadawania pytan tylko bezposrednio zwigzanych z tematykg poruszang podczas szkolenia.

Celem szkolenia jest przekazanie kompleksowej wiedzy niezbednej przysztym Inspektorom Ochrony Danych w

petnieniu swojej funkgji, obejmujacej w szczegdlnosci:

* nowe przepisy, ich praktyczna realizacje, a takze prezentacje stanowisk doktryny i orzecznictwa;
® analize ryzyka;
® $rodki organizacyjnie i techniczne zapewniajace bezpieczefstwo przetwarzania danych osobowych;

® praktyczne aspekty wdrazania zmian w organizacji.
Perspektywy
Szkolenie koriczy sie egzaminem w postaci testu wielokrotnego wyboru oraz pytan otwartych.

Uczestnicy otrzymaja certyfikat znajomosci przepiséw RODO w zakresie wymaganym do petnienia funkgcji

Inspektora Ochrony Danych ( po pozytywnym zdaniu egzaminu);
Adresaci
Szkolenie przeznaczone jest dla:

® wszystkich tych, ktérzy zainteresowani sg petnieniem funkcji Inspektoréw Ochrony Danych i chcg zdoby,
poszerzy¢ lub ugruntowac swojg wiedze;
® wszystkich oséb, ktére w swoich dziataniach stuzbowych obejmujg wsparcie Inspektoréw Ochrony Danych;

® 0s6b petnigcych w przesztosci funkcje Administratoréw Bezpieczenstwa Informacji.
Program
Dzieh | - 21 stycznia
| Blok
Przedstawienie nowych ram prawnych ochrony danych osobowych

® Gtéwne zatozenia unijnej reformy ochrony danych osobowych;
®* Wptyw RODO na ustawodawstwo polskie;

® Kierunki zmian w przepisach sektorowych;
Zmiana kultury przetwarzania danych

* Podejscie oparte na ryzyku;
® Zasada rozliczalnoéci:

* Podejscie proaktywne i prewencyjne;
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* Zasady odpowiedzialnosci za przetwarzanie danych.
[l Blok
Inspektor Ochrony Danych

® Przestanki i warunki wyznaczenia Inspektora Ochrony Danych;
® Status Inspektora Ochrony Danych - gwarancje i miejsce w strukturze organizacyjnej;
® Zadania Inspektora Ochrony Danych.

Kluczowe pojecia, instytucje i narzedzia

* Dane osobowe - nowe definicje na gruncie RODO;

® Zasady przetwarzania danych;

* Podstawy przetwarzania danych;

® Status administratora i podmiotu przetwarzajacego;

* Powierzanie przetwarzania danych osobowych;

* Wspétadministratorzy danych osobowych;

* Srodki organizacyjne i techniczne zapewniajace bezpieczeAstwo przetwarzania;
* Dokumentacja - polityki, procedury i instrukgje;

® Certyfikacja i zatwierdzone kodeksy postepowania.
[l Blok
Prawa i obowigzki na gruncie RODO

* Obowigzki informacyjne;
* Prawo do usuniecia danych (,prawo do bycia zapomnianym”);
®* Prawo do ograniczenia przetwarzania;
* Prawo do przenoszenia danych;
L] .
Prawo do sprzeciwu;

* Prawo do zadania kopii danych;
Dzien Il - 28 stycznia
Prawa i obowigzki na gruncie RODO cd.

[ ] . s
Zgtaszanie naruszen;

* Ocena skutkéw dla ochrony danych;
® Rejestr czynnosci przetwarzania;

® Privacy by design;

® Privacy by default;

Odpowiedzialno$¢ cywilna, karna oraz administracyjne kary pieniezne.
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Blok IV
Wdrazanie RODO w organizacji

® Ocena proceséw przetwarzania danych;
® Identyfikacja i priorytetyzacja zadan;

* Okreélenie harmonogramu.
Czes¢ praktyczna (€wiczenia w grupach)
Realizacja zadan Inspektora Ochrony Danych:

® Petnienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane dotyczg;

® Petnienie roli punktu kontaktowego dla organu nadzorczego.
Dzien Il - 4 lutego
Warsztaty z przygotowywania dokumentéw

Uczestnicy otrzymajg wzory lub ramy dokumentéw i polityk, do uzupetnienia i implementacji w swojej codziennej

pracy.

Procedury jakie bedg przedmiotem warsztatow:

Klauzule informacyjne;

Polityka bezpieczenstwa danych osobowych;
Rejestr czynnosci przetwarzania;

Procedura retencji danych;

Privacy by design i privacy be default;

DPIA - ocena skutkoéw dla ochrony danych;
Realizacja praw 0sob, ktérych dane dotyczg;
Procedura oceny ryzyka;

Wytyczne w zakresie przygotowania instrukcji zarzgdzania systemem informatycznym;
Procedura wyboru kontrahenta;

Umowa powierzenia;

Procedura notyfikacji (zgtaszania naruszen);

® Zakonczenie - podsumowanie i pytania.
Dzien IV - 11 lutego

BLOK VI
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Wprowadzenie do zarzadzania ryzykiem

® Czym jest analiza ryzyka.
® Analiza ryzyka w ochronie danych osobowych (dlaczego organizacje musza zarzadza¢ ryzykiem).

* Miejsce analizy ryzyka w organizacji.
Blok VI
Zarzadzanie ryzykiem w organizacji

* Dokumentacja
* Wybér metody
® Okreslenie kryteriéw oceny ryzyka

®* Dobér odpowiedniego zespotu
Blok VIII
Przeprowadzenie analizy ryzyka

® Identyfikacja czynnosci, zasobéw oraz mozliwego wptywu na podmiot danych;
* Identyfikacja zagrozen, podatnosci oraz nastepstw wystapienia zagrozenia;

® Okreslenie poziomu ryzyka;
Blok IX
Plan postepowania z ryzykiem

* Przygotowanie planu postepowania z ryzykiem oraz jego realizacja.

® Akceptacja ryzyka
Dzien V - 18 lutego
Blok X
Techniki negocjacji

L] . . s s
Podstawowe metody wywierania wptywu na rozméwcow.
* Chwyty erystyczne oraz techniki retoryczne i ich zastosowanie w negocjacjach.

* Umiejetnoé¢ stawiania pytan, wyjasniania, ogniskowania, przejmowania inicjatywy.
Czym jest sukces w sytuacji negocjacyjnej? Kiedy negocjacje konczg sie sukcesem?

Negocjator
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® Analiza indywidualnego stylu rozwigzywania konfliktéw.

® Wypracowanie wiasnej strategii negocjacyjne;j.
Impas - metody przetamywania impasu i zamykania dyskusji, ustepowanie i uzyskiwanie ustepstw.
Negocjacje

* Planowanie komunikacji w negocjacjach.

* Okreélenie przedmiotu negocjaciji.

® Ustalenie stanu faktycznego - obiektywne kryteria w negocjacjach.
* Definiowanie probleméw i ustalenie stanowiska.

BATNA

Negocjacje vs. mediacje. Kiedy nalezy positkowac sie zewnetrznym mediatorem?

Komunikacja neutralna dla odbiorcy i nadawcy - odréznienie faktéw od ocen, zasady komunikacji indywidualnej.
Sytuacje konfliktowe - zarzadzanie konfliktem (aspekty racjonalne vs. emocjonalne, komunikacja faktograficzna).
Cwiczenia warsztatowe.

Blok XI

Egzamin teoretyczny koriczacy 5-dniowe szkolenie.

Szkolenie konczy sie 40-minutowym egzaminem pisemnym. Jest to test wielokrotnego wyboru oraz pytania otwarte.
Przystgpienie do egzaminu jest fakultatywne, ale polecamy weryfikacje zdobytej, podczas szkolenia, wiedzy.

Egzamin bedzie oceniany w godzinach trwania szkolenia i kazdy uczestnik otrzyma informacje o zdobytej punktacji.

Na zakoriczenie szkolenia pytania egzaminacyjne zostang oméwione wraz z poprawnymi odpowiedziami.

Tomasz Osiej

Radca Prawny, Europejski Rzecznik Patentowy, Partner zarzgdzajgcy w kancelarii Osiej i Partnerzy, ekspert z zakresu
ochrony danych osobowych, wiasnosci przemystowej oraz prawa nowych technologii. Absolwent Wydziatu Prawa i
Administracji Uniwersytetu Warszawskiego oraz Instytutu Prawa Witasnosci Intelektualnej na Uniwersytecie
Jagiellonskim. Autor licznych publikacji oraz ksigzek, w tym m.in. ,RODO w 15 krokach - Praktyczny Poradnik dla
Przedsiebiorcow”, ,0golne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych. Wybrane zagadnienia” (wspétredaktor dr
Maciej Kawecki). Audytor, prelegent na licznych konferencjach, wystepujgcy jako ekspert z zakresu ochrony danych

w mediach. Wyktadowca na studiach podyplomowych na Uniwersytecie Jagielloriskim.
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dr Michat Czarnecki

Doktor nauk prawnych, absolwent prawa, a takze filozofii na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w
Warszawie. Partner w kancelarii Osiej i Partnerzy (kancelariaosiej.pl). Autor licznych publikacji i artykutéw w prasie
fachowej, w tym m.in. ,RODO w 15 krokach. Praktyczny poradnik dla przedsiebiorcéw”. Wyktadowca na studiach

podyplomowych na Uniwersytecie Jagielloskim.

W latach 2015-2017 pracownik Departamentu Orzecznictwa, Legislacji i Skarg w Biurze Generalnego Inspektora
Ochrony Danych Osobowych, gdzie zajmowat sie przygotowaniem opracowan i analiz z zakresu ochrony danych
osobowych, a takze prowadzeniem postepowan administracyjnych w tym obszarze. Oprécz prawa ochrony danych

osobowych, specjalizuje sie rowniez w prawie administracyjnym oraz gospodarczym.

W Omni Modo odpowiedzialny za przeprowadzanie audytéw zgodnosci z RODO, analizy ryzyka oraz prowadzenie
szkolen. Zajmuje sie obstugg miedzynarodowych podmiotéw m. in. jednej z najwiekszych agencji zatrudnienia.
Ponadto, wspomaga przedsiebiorcéw w petnieniu funkgcji IOD. W obszarze jego szczegélnych zainteresowan lezy

tematyka ochrony danych w zatrudnieniu.
Arkadiusz Rzycki

Absolwent Akademii Leona Kozminskiego na kierunku ,Zarzgdzanie procesowe”. Audytor wiodgcy ISO/IEC 27001,
audytor wewnetrzny ISO 9001. Specjalizuje sie w zagadnieniach dotyczgcych bezpieczenstwa informacji, wymogow
techniczno-organizacyjnych wynikajgcych z przepiséw RODO w zakresie bezpieczenstwa oraz przetwarzania danych
osobowych, analizy ryzyka, zarzadzania procesami i projektami. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w
miedzynarodowej instytucji finansowej. Od 2016 roku zwigzany z Omni Modo. Posiada dtugoletnie doswiadczenie
w zakresie zarzadzania, realizacji projektow (w tym zapewniajgcych zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa).
Przeprowadza audyty, szkolenia, opracowuje i wdraza dokumentacje niezbednga do osiggniecia celéw realizowanych

proceséw, zgodnosci z wymogami organizacji, wdrazanych systemow zarzgdzania, jak réwniez przepiséw prawa.
Daniel Niwinski

Absolwent SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego w Warszawie na kierunku Prawo, Audytor Wiodacy
Systemu Zarzgdzania Bezpieczehstwem Informacji (ISO 27001), student wydziatu Informatyki w Polsko-Japonskiej
Akademii Technik Komputerowych w Warszawie. W swojej pracy zawodowej specjalizuje sie w zagadnieniach
zwigzanych z bezpieczenstwem informacji, cybersecurity oraz ochrong danych osobowych. Doswiadczenie
zawodowe zdobywat m.in. w sp6tce z branzy IT, w ktérej zbudowat od podstaw dziat bezpieczeristwa informacji.
Przez lata wspotprowadzit rowniez spotke z branzy handlu zagranicznego, aktywnie wspierajgc Zarzad zaréwno w
aspektach biznesowych jak i prawnych. W okresie studiéw aktywnie wspierat dziatalnos¢ uczelni jako cztonek
studenckiej poradni prawnej. Od 2019 roku wspoétpracuje z Omni Modo w zakresie audytéw bezpieczenstwa

informacji, audytéw ochrony danych osobowych oraz opracowywania i wdrazania procedur bezpieczenstwa.
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Joanna Czarnecka

Prawnik, specjalizuje sie w prawie pracy i prawie ochrony danych osobowych. Mediator i negocjator sgdowy.

Wspiera procesy wdrozenia RODO w podmiotach sektora prywatnego i publicznego.
Przeprowadza audyty, opracowuje procedury ochrony danych osobowych oraz koordynuje ich wdrozenie.

Specjalizuje sie w zarzgdzaniu procesami realizowanymi w obrebie jednostek organizacyjnych, dostosowywaniu
proceséw do wymogow prawnych i zmian w przepisach, zarzadzaniu zespotem pracownikéw, realizacji projektéw

zwigzanych ze zmianami struktury organizacji i zmianami w procesach.

W ramach szkolenia kazdy uczestnik otrzymuje:

zaswiadczenie o ukonczeniu Kursu dla Inspektoréw Ochrony Danych;

certyfikat znajomosci przepiséw RODO w zakresie wymaganym do petnienia funkcji Inspektora
Ochrony Danych ( po pozytywnym zdaniu egzaminu);
bezptatny dostep do szkolenia w formie e-learningu na okres 1 miesigca -

pakiet materiatow szkoleniowych;

wsparcie merytoryczne podczas szkolenia oraz mozliwos¢ zadawania pytan przez 5 dni po jego zakoriczeniu

’

prasowke tj. przeglad artykutow prasowych zwigzanych z ochrong danych osobowych - przesytang dwa
razy w tygodniu przez 1 miesigc.

*Mozliwos¢ zadawania pytan tylko bezposrednio zwigzanych z tematykg poruszang podczas szkolenia.
Na wszelkie pytania w sprawie szkoleh odpowiemy pod numerem telefonu:

+48 502 109 114 lub droga mailowa:

ZAPRASZAMY!

Omni Modo

Aleja Jerzego Waszyngtona 40A Ip
03-910 Warszawa

tel/fax: 22 616 2570

e-mail: szkolenia@omnimodo.com.pl
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